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Institucijos aplinkos (PEST) analizé
Politiniai veiksniai

Grésmés:

e Svietimo politikos kaitos strategija nebuvo nuosekli, tod¢l mokykla negaléjo ir
negali turéti nuoseklios veiklos strategijos

e Neparengtas miesto mokykly optimizavimo tinklas stabdé ir stabdo sistemini
mokyklos vystymasi

e Svietimo valdymo decentralizavimas nepakankamas, todél pristabdoma reali

savivalda bei ekonominis savarankiskumas



e Stringanti §vietimo reforma skatinama daugiau ne kaitos valdymu, o
administracine kontrole bei biurokratine atsiskaitomybe, kas skatina mokykla

skirti didesni démesi dokumentacijai, o ne ugdymo procesui organizuoti.

Galimybes:

e Valstybinés institucijos, Kauno miesto savivaldybe ir daugelis politiniy partiju
Svietima laiko prioritetu. Mokykla jaucia ju démesi bei pagalba igyvendinant
mokyklos uzdavinius

e Kauno miesto savivaldybés strateginis Svietimo planas 2004-2012 m. nurodo kad:
a) Svietimo valdymo decentralizavimas buvo nepakankamas. Tai leidZia daryti

prielaidas, kad mokykla turés didesng savivalda;

b) paveluotai pradéta Svietimo finansavimo reforma ir mokykly tinklo pertvarka.
Tai leidZia daryti prielaidas, kad mokyklos problemos S§ioje srityje bus
1§spregstos artimiausiu metu.

e Nauyjas Svietimo istatymas, tinklo optimizavimo teisiniai dokumentai sudarys
galimybe¢ mokyklai veikti kryptingiau.

Ekonominiai veiksniai

Grésmes:

e Valstybés ir savivaldybés 1€Sy pakako tik mokyklos funkcionavimui, bet ne
atnaujinimui 1§ esmes.

e Nebuvo pakankamai skiriama léSy modernioms technologijoms, kas neleidzia
realizuoti moksleiviams ugdymosi galimybiy bei mokytojams efektyviau
organizuoti ugdymo procesa.

e Prievartinis moksleiviy srauty nukreipimas i$ pilnos mokyklos 1 nepilna
griauna pacia ,,mokiniy krepSelio* sistema ir neskatina mokyklos sekmingai

veiklai.



Didelis finansinés atskaitomybés dokumenty kiekis ir finansavimo sistemos
sudetingumas stabdo efektyvesni finansy valdyma mokykloje.

Mokyklos iSlaidy samata daznai biina deficitiné. Finansuojant, neatsizvelgiant 1
istaigos poreikius, tiesiogiai atsiliepia institucijos strateginiams tikslams ir
veiklai. PaZeidZiama integralaus planavimo ir biudZeto formavimo sistemos

principas — ,,subalansuotas 18 virSaus | apacia ir 1§ apacios ] virSy* planavimas

Galimybeés:

Sukurta ,,Moksleiviy krepSelio* sistema pakankamai finansuoja ugdymo
procesa, tai daro teigiamg itaka ugdymo proceso uZtikrinimui

Optimizavus nepilnas mokyklas, sumaz¢jus pastaty skai€iui, tikétina didesnés
savivaldybes 1¢Sos mokykly aplinkai

Miesto mokykly kompiuterizavimo programa sudaro realias galimybes
s¢kmingesniam mokyklos kompiuterizavimui

Mokesciy istatymo pakoregavimas sudaro galimybe mokyklai gauti daugiau

1&su.

Socialiniai veiksniai

Grésmes:

e Ryskus vaiky ir moksleiviy skai¢iaus maz¢jimas Kauno mieste. Visose

aplinkinése ugdymo institucijose sumaz¢jo moksleiviy.

e Didéja socialiai remtiny moksleiviy skaiCius.

e Didéja socialiai problemisky Seimy skaiCius (iSsiskyre tévai, bedarbiai tévai ir t.t.)

e Visuomeng¢je, Seimoje realiai priimtinos vertybés vis labiau neatitinka mokyklos

deklaruojamy vertybiy. Tai vertybini ugdyma daro ne tokj efektyvy ir kartais kelia

konfliktines situacijas.

Galimybés

e Mokykloje Zenkliai didé¢ja moksleiviy skaicius.



e Valstybe, savivaldybe isteige logopedo, psichologo, socialinio pedagogo
etatus, kurie turi galimybe spresti iSkilusias socialines problemas.

e Stipriai pasikeité visuomenés, moksleiviy tévy ir paciy moksleiviy pozitris 1
moksla, suvokiant jo reikalinguma. Tai sudaro galimybg didinti moksleiviy

mokymosi motyvacija ir spresti socialines problemas ateityje.

Technologiniai veiksniai

Grésmés:

Naujosios technologijos kartais:

e stabdo Seimos bendravima, kai skiriama labai daug laiko darbui su kompiuteriu

e stabdo moksleiviy intelekto augima, kai laikas skiriamas besaikiam laiko
praleidimui kompiuteriniy Zaidimy salonuose

e pernelyg didelis laiko skyrimas darbui su kompiuteriu stabdo verbalinius
geb¢jimus, jo démesi bendrajam, kultiriniam lavinimuisi

e moraliai pasenusios technologijos ne padeda, o daznai trukdo tarpinstituciniam

bendradarbiavimui

Galimybeés:

e Informaciné technologiné baz¢ leidZia paversti ja efektyvia priemone, sudarant
galimybes visiems 1gyti deramg informacinj rastinguma bei sukuriant ir jdiegiant
europinius standartus atitinkan¢ia kompiuterinio ras§tingumo ir vertinimo sistema.

e Testi mokyklos bibliotekos modernizavima, kuris igalinty mokyklos bendruomeng
tobulinti informacijos paieSkos i1gtidZius bei skatinty Siuolaikiniy kompetenciju
ugdyma.

e Mokykloje sukurtos palankios salygos naudotis vidiniu intranetu ir iSoriniy
internetu. Intraneto ir interneto teikiamomis galimybémis naudojasi visi mokyklos

bendruomenés nariai. Siy priemoniy pagalba siekiama gerinti informacijos



sklaidos ir paieSkos sistema, ivairiy dalyky pamokuy kokybe, efektyviai jose

integruojant demonstravimo, vizualizavimo ir praktinés veiklos priemones.

IStekliai (ZmogiSkieji ir materialieji):

o Moksleiviai:

- apie 85% istoja 1 aukStasias mokyklas

- turime miesto, Salies olimpiaduy nugalétoju visose srityse (daugiausia

matematikos, informatikos, ekonomikos srityse)

- tik 7% nepatenkinamai besimokan¢iy moksleiviu.
o Mokytojai:
2 moksly daktarai,

15 mokslo magistry

3 mokytojai ekspertai,

15 mokytojy metodininky
e Administracija

- 3 edukologijos doktorantai

- 4 vadovai, turintys II-aja vadybing kategorija.

Eil. | Dalykas (specialybé) | Bendras dirbanciy | Atestuota pedagogu Sioms kvalifikacinéms
Nr. pedagogy skaicius kategorijoms
specialistai | nespecialistai | mokytojo vyresniojo mokytojo mokytojo
mokytojo metodininko | eksperto
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Tikyba 2 1 - - - -
2 Etika - 1 - - - -
3 Lietuviy k. 7 - - 5 1 1
4 Lietuviy k. (tautiniy
bendrijy m-kloms)
5 Lotyny k.
6 Vokieéiy k. 2 - - 2 - -
7 Pranciizy k.
8 Angly k. 11 - 6 - -
9 Rusy k. 4 - - 4 - -
10 Lenky k.
11 Geografija 2 - - 1 - -
12 | Istorija 3 1 - 2 2 -
13 Politologija 2 - - 1 2
14 Matematika 7 - - 4 3 -
15 Informatika 3 1 - 1 - -
16 | Biologija 2 1 - 1 1 -
17 Fizika 1 1 - - 1 -
18 | Chemija 1 - - 1 - -




19 Muzika 1 - - 1 - -
20 | Dailé 1 - - - - -
21 Braizyba
22 Darbai ir  buities 1 2 - 1 1 -
kultiira
23 Kino kultira 5 - - 5 - -
24 | Choreografija 1 - - 1 - -
25 Pradinis ugdymas 17 - - 16 1 -
26 | Psichologija 1 - - - - -
27 | Auklétojai
28 | Ikimokyklinio
ugdymo auklétojai
29 Logopedai 1 - - - 1 -
30 | Tiflopedagogai
31 Surdopedagogai
32 | Specialieji pedagogai
33 | Psichologai 1 - - - -
34 | Papildomojo ugdymo 5 2 - 4 | -
pedagogai
35 | Profesijos mokytojai
36 | Socialinis pedagogas 1 - - - - -
37 Ekonomika 2 - - 1 - -
38 | Pilietinis ugdymas 1 - - 1 - -
39 | Teatras 1 - - - - -
IS viso: 85 10 - 58 14 1
Stiprybés
e Mokyklos finansinis efektyvumas
e Personalo kompiuterizavimo, ugdymo ir patirties panaudojimo efektyvi politika:

Mokykloje jrengtos 4 kompiuterizuotos klasés, is kuriy dvi apripintos moderniais

kompiuteriais ir kitokia technika. Pedagogai aktyviai dalyvauja patirties sklaidoje

tiek miesto, tiek ir Salies mastu. Keletas jy yra nuolatiniai kvalifikacijos tobulinimo

programy rengéjai ir diegéjai.

Mokymo bazés atnaujinimas ir plétra:

Parengti kabinety turtinimo planai, suplanuotos jiems reikalingos priemonés.

Modernizuotas informacinis centras. Vystomos fizinés erdveés, kaupiama metodiné,

tiriamoji medziaga.

Patalpuy ir iStekliy racionalus panaudojimas ir tausojimas:

Moksleiviy skaicius mokykloje yra daugiau nei optimalus, todél visos galimos
erdves tikslingai isnaudojamos, tausojamos ir puoseléjamos tiek moksleiviy, tiek ir
tevy iniciatyva.

Institucijos sugebéjimas dalj 1éSy sukaupti tkiskaitiniu budu:



Unikalios fizinés erdveés

Silpnybes

Pedagogu personalo nuoseklus mokymas pagal edukologijos principus
Mokymo bazés papildymas moderniais irengimais ir iranga, kompiuteriais ir t.t.
tenkinant mokykly apripinimo standartus

Patalpy trilkumas

Galimybés

Numatomas racionalus mokykly pertvarkymas, mazinant paraleliniy klasiy
skaiciy, panaikins patalpy trikumo problema

,Mokinio krepselio* sistemos 1¢Sos leidZia finansuoti pedagogy kompetencijos
ugdyma bei modernizuoti ugdymo aplinkas

Partnerystés rySiy tolesné plétoté gali garantuoti mokyklai kokybiSka ir nuosekly
pedagogy kvalifikacijos keélima

Grésmes

Nepakankamas biudZetinis finansavimas, nesilaikymas ,,moksleiviy krepselio*

finansavimo principu
Neracionalus mokykly tinklo optimizavimas, sukeliantis pastato neefektyvu
iSnaudojima bei partnerystés rySiy nutraukima

Organizaciné struktira

Mokyklos taryba - aukSciausia mokyklos savivaldos institucija, telkianti

moksleiviy, ju tévy (ar vaiko globéju) ir pedagogy atstovus svarbiausiems mokyklos

veiklos tikslams numatyti ir uzdaviniams spresti.



Pedagogy taryba - nuolat veikianti mokyklos savivaldos institucija pedagogu
profesiniams bei bendriems ugdymo klausimams spresti. Ja sudaro mokyklos
vadovybe, visi mokykloje dirbantys mokytojai, auklétojai, sveikatos prieZiiiros
darbuotojai, psichologai, socialiniai, specialieji pedagogai, bibliotekininkai ir kiti
tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys darbuotojai. I posédzius gali buti kvie¢iami

kity savivaldos institucijy atstovai.

Mokykloje steigiama moksleiviy savivaldos institucija: moksleiviy taryba.

Mokykloje veikia klasiy tévy komitetai, kuriuos kiekvieny mokslo mety
pradzioje klasés moksleiviy tévai renka balsy dauguma savo susirinkime. Klasiy tévy
komitetai kartu su klasés auklétojais planuoja klases tévy susirinkimus ir padeda

klasés auklétojams spresti iSkilusias organizacines problemas.

Mokyklai vadovauja direktorius. Valstybiniy ir savivaldybiy mokykly steig¢jai
juos skiria, vadovaudamiesi Svietimo ir mokslo ministerijos nustatytais

kvalifikaciniais reikalavimais pretendentams ir vieSo konkurso organizavimo tvarka.

Direktoriaus pavaduotojas(ai) ugdymui:

— Organizuoja ugdymo plano, bendryju programy vykdyma, pamoky ir
papildomo ugdymo tvarkaras¢iy sudaryma;

— Vadovauja neigaliy vaiky integravimosi programy igyvendinimui, organizuoja
Specialiojo ugdymo komisijos darba

— teikia pagalba pedagogams, prizitri, kaip vykdomi mokyklos veikla
reglamentuojantys dokumentai;

— Stebi ugdymo procesa ir vertina ugdymo rezultatus;

— Skatina pedagogus tobulinti kvalifikacija, dalykiSkai bendradarbiauti ir
atestuotis;

— Tvarko moksleiviy ir mokyklos baigimo dokumenty apskaita;



— Vykdo moksleiviy teisés pazeidimy prevencija, informuoja suinteresuotas
institucijas apie vengianCius mokytis vaikus ir jstatymy nustatyta tvarka taiko
poveikio priemones;

— Organizuoja tévy (ar vaiko globéju) Svietima.

— Vykdo kitas pareigin¢je instrukcijoje numatytas funkcijas.

Direktoriaus pavaduotojas administracijos ir uikio reikalams:
— Ripinasi mokyklos materialiniais ir informaciniais  iStekliais, patalpuy
paruoSimo darbui, sanitarija ir higiena;
— Organizuoja aptarnaujanciojo personalo darba;
— Ripinasi mokyklos pastaty, inventoriaus ir mokymo priemoniy apsauga;

— Vykdo kitas pareigin¢je instrukcijoje numatytas funkcijas.



Organizaciné schema

Mokyklos taryba
Moksleiviy taryba Direktorius Pedagoguy taryba
Direktoriaus pavaduotojai Buhaltere Direktoriaus pavaduotojas
ugdymui ukiui

Pedagogai Valgyklos vedéjas

Bibliotekininkas Technikinis aptarnaujantis

Socialinis pedagogas personalas

Psichologas

Logopedas

Medicinos sesuo
InZinierius programuotojas
Technikos operatorius
Rastinés vedéja
Laborantai

Apskaitos tinkamumas

Apskaita vykdoma vadovaujantis ,,Biudzetiniy istaigy buhalterinés apskaitos
tvarka“ patvirtinta LR finansy ministro 2001 03 16 jsakymu Nr. 70
Kasmet inventorizacija vykdoma vadovaujantis 1999 06 03 LR nutarimu Nr.

719



Rysiy sistema (Informacinés ir komunikavimo sistemos)

Siuo metu mokykloje yra 59 kompiuteriai. I§ ju mokymui naudojami
49 kompiuteriai. Mokykloje visi kompiuteriai sujungti { du vieningus tinklus. Yra
keturi kabinetai, kuriuose mokiniy ugdymo reikméms naudojami kompiuteriai:
Informatikos (39 kab.) 15 vnt.( 1§ jy 10 vnt. 1,2 GHz, 1 vnt. 1,8 GHz, 4 vnt. 500 MHz
procesoriais), ekonomikos 12 vnt (i§ ju 4 vnt. su 650 MHz, 2 vnt. su 500 MHz, 6 vnt.
su 160 MHz procesoriais), fizikos 6 vnt.(seni 486 modelio), pradiniy klasiy 6 vnt.
(seni386 modelio). Mokyklos bibliotekos skaitykloje irengtos 2 kompiuterinés darbo
vietos (su 160 MHz procesoriais). [vairiy pamoky metu naudojami 2 multimedija
projektoriai ir 2 neSiojami kompiuteriai. Visos mokyklos kompiuterinio tinklo
schema zitréti 1 priede.

IS mokymui naudojamy kompiuteriy tik dvideSimt trijy (23) procesoriai yra vir$
300 MHz. likusiuosius 26 kompiuterius siekiama panaudoti imanomai efektyviau,
taciau kompiuteriai paseng tiek technologiSkai, tiek moraliai ir visiSkai netenkina
mokyklos bendruomenés poreikiuy.

Esama kompiuteriné bazé nepilnai neatitinka musy mokyklos poreikiy kadangi
raliai triksta moderniy kompiuteriniy darbo viety, kurias galima biity naudoti ne
informaciniy technologiju bet kity dalyky pamokose (gimtosios kalbos, fizikos,
chemijos, biologijos, matematikos, ekonomikos, istorijos, uzsienio kalby, geografijos
ir kt.). Mokytojai minéty dalyky pamokose noréty naudotis ivairiy kompiuteriniy
mokomuyju programy teikiamomis galimybémis (,,Infotestas®, ,, Tautosaka®, ,,.Lietuviy
kalbos tarmes®, ,,Chemija 2000%, ,,Akis* ,,Kepureles®, ,,Enciclopedia of Science®,
Model bulder, ,,Human body 1-*2% , GCSE biology* A-level biology, ,,Gimtoji
istorja® ir kt). Siekiant sékmingai naudoti Sias programas biutini modernesni
kompiuteriai.

Mokykla dalyvaudama dr. J. Kazicko paramos programoje, kuri suteikia
mokyklos mokytojams naudotis multimedija projektoriumi, bei dviem (2)
neSiojamais kompiuteriais gali s€ékmingai demonstruoti kompiuteriniy mokomuyjy

programuy panaudojima, taciau dél informatikos kabineto didelio uZimtumo néra



galimybés mokiniams su programomis dirbti individualiai. Todél ateityje numatoma
tobulinti kompiutering baz¢ ir panaudoti ja daugelio dalyky ugdymo kokybés
tobulinimui, akcentuojant platesni individualy mokomyju kompiuteriniy programy
panaudojima ivairiy dalyky pamokose.

Taigi mokykloje ypatingas démesys skiriamas informaciniy technologiju
taikymui ugdymo procese bei mokyklos bendruomenés technologinio rastingumo

tobulinimui, kuris jtakoja efektyvios rySiy ir komunikavimo sistemos funkcionavima.

IStekliai (Zzmogiskieji ir materialieji):

o Moksleiviai:

- apie 85% istoja 1 aukStasias mokyklas

- turime miesto, Salies olimpiaduy nugalétoju visose srityse (daugiausia

matematikos, informatikos, ekonomikos srityse)

- tik 7% nepatenkinamai besimokan¢iy moksleiviu.
o Mokytojai:

- 2 moksly daktarai,

- 15 mokslo magistry

- 3 mokytojai ekspertai,

- 15 mokytoju metodininky
e Administracija

- 3 edukologijos doktorantai

- 4 vadovai, turintys II-aja vadybing kategorija.

Eil. | Dalykas (specialybé) | Bendras dirbanciy | Atestuota pedagogu Sioms kvalifikacinéms
Nr. pedagoguy skaicius kategorijoms
specialistai | nespecialistai | mokytojo vyresniojo mokytojo mokytojo
mokytojo metodininko | eksperto
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Tikyba 2 1 - - - -
2 Etika - 1 - - -
3 Lietuviy k. 7 - 5 1 1
4 Lietuviy k. (tautiniy
bendrijy m-kloms)
5 Lotyny k.
6 Vokieéiy k. 2 2
7 Pranciizy k.




8 Angly k. 11 - 6 -
9 Rusy k. 4 - 4 -
10 Lenky k.
11 Geografija 2 - 1 -
12 | Istorija 3 1 2 2
13 Politologija 2 - 1 2
14 | Matematika 7 - 4 3
15 Informatika 3 1 1 -
16 | Biologija 2 1 1 1
17 | Fizika 1 1 - 1
18 | Chemija 1 - 1 -
19 Muzika 1 - 1 -
20 | Daile 1 - - -
21 Braizyba
22 Darbai ir  buities 1 2 1 1
kultiira
23 Kino kultira 5 - 5 -
24 | Choreografija 1 - 1 -
25 Pradinis ugdymas 17 - 16 1
26 | Psichologija 1 - - -
27 | Auklétojai
28 | Ikimokyklinio
ugdymo auklétojai
29 Logopedai 1 - - 1
30 | Tiflopedagogai
31 Surdopedagogai
32 | Specialieji pedagogai
33 | Psichologai 1 - -
34 | Papildomojo ugdymo 5 2 4 |
pedagogai
35 | Profesijos mokytojai
36 Socialinis pedagogas 1 - - -
37 Ekonomika 2 - 1 -
38 | Pilietinis ugdymas 1 - 1 -
39 | Teatras 1 - - -
IS viso: 85 10 58 14
Stiprybés

e Mokyklos finansinis efektyvumas

e Personalo kompiuterizavimo, ugdymo ir patirties panaudojimo efektyvi politika:

kompiuteriais ir kitokia technika. Pedagogai aktyviai dalyvauja patirties sklaidoje
tiek miesto, tiek ir Salies mastu. Keletas jy yra nuolatiniai kvalifikacijos tobulinimo
programy rengéjai ir diegéjai.

e Mokymo bazés atnaujinimas ir plétra:

Modernizuotas informacinis centras. Vystomos fizinés erdvés, kaupiama metodiné,

tiriamoji medziaga.

Mokykloje jrengtos 4 kompiuterizuotos klasés, is kuriy dvi apriupintos moderniais

Parengti kabinety turtinimo planai, suplanuotos jiems reikalingos priemonés.




Patalpy ir iStekliy racionalus panaudojimas ir tausojimas:

Moksleiviy skaicius mokykloje yra daugiau nei optimalus, todél visos galimos
erdveés tikslingai isnaudojamos, tausojamos ir puoseléjamos tiek moksleiviy, tiek ir
tevy iniciatyva.

Institucijos sugebéjimas dalj 1éSy sukaupti tkiskaitiniu budu:

Unikalios fizinés erdvés

Silpnybés

Pedagogu personalo nuoseklus mokymas pagal edukologijos principus
Mokymo bazés papildymas moderniais irengimais ir iranga, kompiuteriais ir t.t.
tenkinant mokykly apripinimo standartus

Patalpy trilkumas

Galimybés

Numatomas racionalus mokykly pertvarkymas, mazinant paraleliniy klasiy
skaiciy, panaikins patalpy trikumo problema

,Mokinio krepselio* sistemos 1¢Sos leidZia finansuoti pedagogy kompetencijos
ugdyma bei modernizuoti ugdymo aplinkas

Partnerystés rysiy tolesné plétoté gali garantuoti mokyklai kokybiSka ir nuosekly
pedagogy kvalifikacijos kelima

Grésmes

Nepakankamas biudZetinis finansavimas, nesilaikymas ,,moksleiviy krepselio*
finansavimo principu
Neracionalus mokykly tinklo optimizavimas, sukeliantis pastato neefektyvu

1Snaudojima bei partnerystés rySiy nutraukima



Finansiniai iStekliai

e Mokykla patikéjimo teise valdo, naudojasi ir istatymy nustatyta tvarka disponuoja
priskirta Zeme, valstybés ar savivaldybés pastatais, finansiniais iStekliais,
inventoriumi bei mokymo priemonémis.

e Mokykla visiSkai arba 1§ dalies yra iSlaitkoma 1§ valstybés ar savivaldybés biudzeto
pagal asignavimy valdytojo patvirtintag samata.

e Mokykla gali turéti nebiudzetiniy 1éSy. Jas sudaro: patalpy norma, fiziniy ir
juridiniy asmeny parama ir labdara, pajamos, gautos uz papildoma ugdyma,
kursus, renginius, gaminamg produkcija ir kt.

e NebiudzZetinés 1¢Sos naudojamos Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta
tvarka.

e Finansines operacijas vykdo mokyklos arba centralizuota buhalterijos tarnyba.

e Mokykla gali turéti savo fonda, kurio sudarymo Saltiniai yra savanoriski asmenuy,
organizacijy ir imoniy inasai, pajamos i§ paties fondo veiklos, uzsienio valstybiy
organizaciju bei pilie€iy, taip pat tarptautiniy organizaciju aukojamos leéSos ir

materialinés vertybeés.

SSSG analizé

Mokymas ir mokymasis
Stiprybes

e Mokymo metody, formy ivairove ir moksleiviy pasirinkimo galimybes:
Pedagogai ugdymo procese diegia Siuolaikines mokymo technologijas, taikydami atskiry dalyky (biologijos, chemijos,
fizikos, lietuviy kalbos, matematikos kompiuterizuotas mokymo programas); taikomas projektinio darbo metodas,

realizuojamas tiek kaip metodas, tiek ir kaip forma (tarptautiniai projektai); mokymasis bendradarbiaujant ir darbas
grupése, iSrySkinantys moksleiviy gebéjimus dirbti komandiniu badu.

e Tenkinami moksleiviy poreikiai, pasirenkant profilj, pakraipa, kursa:

Moksleiviai, pasirinke profili, modeliuoja savo pasirinkta pakraipa, ivertindami savo poreikius ir galimybes, orientuotus
1 bisimaja profesija. Sudaromos mobilios grupés pagal moksleiviy ziniy lygi, pakraipa.

e Projektiniy kurybiniy darby sistema:



Projektiniai kiirybiniai darbai realizuojami dvierm etapais:

l-uoju moksleiviai parengia karjeros planavimo darbus, 2-uoju — atskiry

mokomuyjy dalyky projektinius kiirybinius darbus. Ir vieni, ir kiti darbai ginami,
dalyvaujant projektinio darbo organizavimo grupei, vienam is administracijos nariy
ir dalyko mokytojui. Projektiniy darby temos jtraukiamos § ugdymo plang.
Tarptautiniai projektai realizuojami laisvu po pamoky laiku, taciau ne daugiau kaip
2 valandas per savaite.

Silpnybés

Nepakankamas Siuolaikiniy mokymo technologijy taikymas pamokose
Stinga darbo viety ir pedagogy informacinio rastingumo kompetencijos.
Individualizuotas, diferencijuotas ir savarankiskas mokymasis:

Pedagogai vis dar mieliau renkasi aiskinamqji metodq, nepakankamai
planuoja veiklq, siekdami individualizuoti ar diferencijuoti uzduotis.
Mokymo(-si) itaka moksleiviy socialinéms, kultiirinéms reikméms, vertybiniy

nuostaty ugdymui:

Siekiama, kad moksleiviai biity sudominami atskiru dalyku, motyvuojami
prasmingai veiklai, tariantis dél bendry vertybiy ir jy isisavinimo. Sudaromos
visiems moksleiviams vienodos mokymosi sqlygos, nediferencijuojant jy pagal

socialine padeéti ar kitus kriterijus.

Galimybés

Vidaus audito sistema, kuri konkreciai nurodys atskiro pedagogo mokymo
trikumus

Pedagoginés klinikos ir Edukologijos instituto organizuojami pedagoginés veiklos
tyrimai ir organizuojami kompetencijos ugdymo ivairiis kursai

Miesto mokykly apriupinimo kompiuteriais programa bei kitos valstybinés ir
tarptautin€s programos

Visuomenés, moksleiviy tévy palanki nuostata kultiiriniams moksleiviy

prusinimui



Grésmeés

e Dalies visuomen¢s, moksleiviy tévy vertybinés nuostatos radikaliai skiriasi nuo
mokyklos siekiamy vertybiy

e Ribotos materialinés galimybés neleis padidinti Siuolaikiniy mokymo technologiju
taikymo pamokose

e Nepalankus mokyklos restrukturizavimas, gali nulemti Pedagoginés klinikos

veiklos sustojima bei Zymiai pasyvesnius rySius su Edukologijos institutu.

Mokymo programos: tikslai, turinys, tobulinimas
Stiprybés

e Programos yra mokytoju metodiniy grupiy kolegialaus darbo rezultatas:

Pedagogai, atsizvelgdami | naujausius ugdymo turini reglamentuojancius
dokumentus (bendrosios programos, iSsilavinimo standartai), rengia individualias
dalyky programas [-2 metams, jas suderindami metodinéje kiirybinéje grupéje,
mokyklos, pedagogy tarybos posédziuose.

e Programos yra nuolat atnaujinamos ir papildomos naujomis moderniomis

uzduotimis, atsizvelgiant 1 bendraji ugdyma reglamentuojan¢ius dokumentus:

Naujausi dokumentai analizuojami metodinése kiirybinése grupése ir, jvertinus
pokycius, koreguojamos ugdymo programos.

e Sukurta nemazai autoriniy programuy:
,Gimtosios kalbos ugdymo $vietimo istaigose programa”, ,,Ankstyvojo ir pagilinto angly kalbos mokymo

programos”, ,,PrieSmokyklinio ugdymo programa”, ,,Lietuviy kalbos 11-12 klasése mokymo programa”,
,~Matematikos mokymo 11-12 klasése programa”, ,,Informatikos mokymo 11-12 klasése programa”.

Silpnybés

e Programy derinimas su moksleiviy polinkiais, poreikiais taikyti Zinias:
Siekiama maksimumo, ne visada jvertinant moksleiviy poreikius, polinkius. Tikslas — egzaminai, o ne moksleiviy mokymosi motyvacija.
e Tarpdalykinis programy derinimas siekiant mazinti mokymosi krovius:
Nepakankamas ugdymo programy derinimas tarp atskiry dalyky mokytoju, nenoras dirbti komandoje.
e Darby apimties laiko prasme analizé derinant namuy darby kruvius:
Tyrimas atliktas, rezultatai pristatyti pedagogy tarybos posédyje, numatytos

veiklos gaires, taciau nepakankamai veiksminga kontrolés ir asmeninés atsakomybés
sistema.



e FEuropiniy Svietimo dimensijy aktualizavimas visy dalyky pamokose (europinis
pilietiSkumas, informaciniai ir verslo igudZziai ir t.t.):

Stokojama pedagogu teigiamy nuostaty dalyky déstymui su ,,europiniu” atspalviu. Dominuoja etnocentrizmas.

Galimybes

e Auksta pedagogu kompetencija, veiklos efektyvumas ir iniciatyvumas

e Keitimasis patirtimi su kitomis ugdymo institucijomis Pedagoginés klinikos
rémuose

e Glaudus rysiai su Edukologijos institutu

e Besimokancios organizacijos strategija, skatinanti pedagogus kryptingai veiklai

e Bendradarbiavimas su miesto metodinémis tarybomis, Svietimo skyriaus

inspektoriais

Grésmes

o Kompetentingiausiy pedagogy iS¢jimas i§ mokyklos, jei nebus pateisinti ju
lukesciai optimizuojant mokykly tinkla

e Atskiry pedagogu nesugebé¢jimas veikti nuolatingje kaitoje ir destruktyvi veikla
1Sorin¢je aplinkoje

e Nuolat besikei€iancios bendrosios programos, kai nespéjama giluminé reakcija 1

pokycius

Moksleiviy pazanga ir pasiekimai

Stiprybés
e Mokymosi ir egzaminy bei konkursy, olimpiady rezultatai:
2000-2001 m. m.

» 3 moksleiviai informatikos olimpiados nugalétojai

» matematikos olimpiadoje uzimta Il vieta,



» [ moksleivis ekonomikos olimpiados nugalétojas;
2001-2002 m. m.

» Kauno m. meninio skaitymo konkurse — I vieta,

» [ moksleivis ekonomikos olimpiados nugalétojas;

» matematikos olimpiadoje uzZimta III vieta,

> fizikos olimpiadoje II vieta;

» fizikos karybiniy darby konkurse - [ vieta;
2002-2003 m.m.

» Informatikos olimpiadoje 2 moksleiviai uzéeme I ir 11l vietas;

» Kauno m. meninio skaitymo konkurse — I vieta,

» Poezijos pavasarélio konkurso “Pirmosios kregzdés” 1 laureaty laureatas,
laureatas,
1 komanda dainuojamosios poezijos $ventés laureatai;

Matematikos kiirybiniy darby konkurse uzimtos I ir dvi Ill vietos,

YV V V

Fizikos kirybiniy darby konkurse I vieta
» Fizikos olimpiadoje — III vieta;
a) Pagrindinio ugdymo pasiekimy patikra:
2001 m.
egzaminus laikeé 83 (100 %) moksl.
= 50 (60 %) moksl. islaike egzaminus 7-10 baly
2002 m.
egzaminus laikeé 78 (100 %) moksl.
= 51 (55 %) moksl. islaike egzaminus 7-10 baly
2003 m.
egzaminus laikeé 76 (100 %) moksl.
» 41 (65 %) moksl. islaike egzaminus 7-10 baly

b) Brandos egzaminai:
2001 m.
egzaminus laikeé 58 (100 %) moksl.




Matematikos valstybinj egzaming virs 50 baly islaike 7 (35 % ) moksleiviy.
Istorijos valstybinj egzaming virs 50 baly islaiké 4 (33 % ) moksleiviy.

1 moksl. lietuviy kalbos egzaming islaiké 93 balams

1 moksl. matematikos egzaming islaike 99 balams

1 moksl. istorijos egzaming islaike 92 balams

2002 m.

egzaminus laikeé 62 (100 %) moksl.

Matematikos valstybinj egzaming virs 50 baly islaike 11 (32 % ) moksleiviy.
Istorijos valstybinj egzaming virs 50 baly islaiké 5 (56 % ) moksleiviy.

1 moksl. lietuviy kalbos egzaming islaiké 93 balams

2003 m.

egzaminus laiké 56 (100%) moksl.

Lietuviy kalbos valstybinj egzaming virs 50 baly islaike 24 (69% ) moksleiviy.
Matematikos valstybinj egzaming virs 50 baly islaiké 19 (53% ) moksleiviy.
4 moksl. lietuviy kalbos egzaming islaikeé virs 90 baly

2 moksl. matematikos egzaming islaike virs 95 baly

1 moksl. fizikos egzaming iSlaiké 92 balams

Mokykloje fiksuojama tolimesné abiturienty veikla:

2001m.

mokyklq baigé 58 moksl.

Mokosi auksStosiose mokyklose 45 (85 %)

2002 m.

mokyklq baigé 62 moksl.

Mokosi aukStosiose mokyklose 39 (63%)

2003 m.

mokyklq baigé 56 moksl.

Mokosi aukStosiose mokyklose 48 (86 %)



Mokiniy Ziniy lygis atitinka iSsilavinimo standartus (tyrimy iSvados), néra rySkiy skirtumy tarp valstybiniy bei mokykliniy egzaminy paZymiy,

vertinimas adekvatus mokiniy Zinioms.

e Moksleiviy pazangos skatinimo sistema:

Sukurta moksleiviy pazangos ir skatinimo sistema, kuri labiausiai orientuota |

moksleiviy skatinimgq, teigiamq saves vertinimq. Moksleivi vertina mokyklos vadovai,

klasés auklétojas, déstantys mokytojai. Gautas nuobaudas, moksleivis gali savo

nuoziira anuliuoti gera veikla.

e Didele dalis moksleiviy tgsia studijas universitetinio profilio institucijose:

Pagrindinés mokyklos baigimo rezultatai.

10 (2G) Laikiusiy Atleisty Nelaikius | Moksleiviy, Moksleiviy,
klasiy visus nuo ] 1gijusiy neigijusiy
moksleiviy baigiamuosi | egzaminy |egzaminy | pagrinding pagrindinio
skaicius us skaicius skaicius 1Ssilavinima, 1Ssilavinimo,
mokslo mety | egzaminus skaicius skaicius
pabaigoje skaicius

1. 2. 3. 4. 5. 6.

76 75 1 - 75 1

Tolesné deSimtoky veikla:

e mokosi vienuoliktoje ( 3 G) klas¢je — 65

e mokosi profesineje mokykloje (aukStesniosios mokyklos profesinio rengimo

skyriuje) — 10.

e kartoja kursa deSimtoje klas¢je ----------------

e kt. —dirbal.

Vidurinés mokyklos (gimnazijos) baigimo rezultatai.

Abiturienty

Atleista

Gavusiy brandos

Abiturienty,




skai¢ius mokslo nuo atestata negavusiy brandos
mety pabaigoje egzaminy | abiturienty atestaty, skaiCius
skaicius
56 - 56 -

Tolesné abiturienty veikla:
o mokosi aukStosiose mokyklose — 48.

e mokosi aukStesniosiose mokyklose — 1.

e Asmeninés karjeros planavimo sistema:
Moksleiviai 1-qji pusmeti rengia karjeros planavimo projektinius darbus,

atsizvelgdami | psichologo atlikto tyrimo rezultatus, ketinimus studijuoti.

Silpnybes

e Moksleiviy savarankisko darbo kokybe:

Nepakankama moksleiviy atsakomybé uz savo veiklos rezultatus.

e Moksleiviy gebéjimas taikyti praktines Zinias:

Stokojama gebéjimy atlikti logines uzduotis.

e Moksleiviy mokymosi motyvacija daugiau akademiniams rodikliams, negu
vertybiném nuostatom:
Visais jmanomais biidais siekiama akademinio rezultato, vertybiniy nuostaty

vystymas kiek ryskiau pasireiSkia popamokingje veikloje.

Galimybés

e Auksta pedagogu kompetencija, veiklos efektyvumas, iniciatyvumas

e Mokyklos partneriy pagalba spresti Sioms problemoms

e Valstybinés Svietimo politikos nuostata mazinti moksleiviy kriivius, kreipiant
didesnj démesj neakademinéms Zinioms bei vertybéms

e Didéjantis Svietimo sistemos finansavimas, bei mokyklos modernéjanti ugdymo
aplinka

e Unikali mokyklos kultiira



Grésmes

Nepalankus mokyklos kultiirai reorganizavimas
Svietimo politikos nerémimas materialiniais iStekliais
Nepastovi, skubota, revoliucinga Svietimo reforma, greitai keicianti ir nederinanti

tikslus

Tarptautinis bendradarbiavimas

Stiprybés

Dalyvavimas pedagogu kompetencijos projektuose:

Pedagogams, bendradarbiaujant su aukStyjy mokykly deéstytojais, KTU
Edukacinés kompetencijos centru, organizuojami metodiniai seminarai, skaitomos
paskaitos, diegiama veiklos tyrimo metodika, padedantys vystyti profesines
kompetencijas.Be to, sudaromos sqlygos kursy, seminary lankymui PPRC,
KPPRC, formalioms ir neformalioms studijoms.

Dalyvavimas moksleiviy ugdymosi projektuose

Gautas finansavimas Siems projektams: Comenius 1.1 , Daug Sakny — viena
Europa”, Comenius 1.1. , Technologijy taikymo valdymas pradiniame
matematikos mokyme”, eMokykla, ,, Imoniy ekonomika mokykloje”, kuri jgalins
optimizuoti informatikos, taikomosios ekonomikos mokymq mokykloje. Be to, tai
padeés aktyviau diegti kompiuterizuotas mokymo programas atskiry dalyky
pamokose. Projektuose dalyvauja 5-12-7j7 klasi7 moksleiviai ir informatikos,
ekonomikos, uzsienio, lietuviy kalby, istorijos mokytojai. Ugdymo planas, | kurj
itraukiami tarptautiniai projektai, tampa Zymiai lankstesniu. Mokiniai turi
galimybe plétoti savo praktinius jgudzius, mokytis dirbti grupéje, komandoje su
kity Saliy moksleiviais. Mokykloje daznai vieSi sveciai iS uZsienio, projekty
koordinatoriai ir dalyviai. Tai padeda ne tik populiarinti mokyklos vardq, bet
sudominti mokinius, pedagogus naujomis idéjomis, dalinantis patirtimi ir

plétojant bendradarbiavimgq.



Silpnybes

e Mokytojuy uzsienio kalby ir informacinio rastingumo tobulinimo salygos:

Nepakankamas pedagogy uzsienio kalby mokéjimas ir informacinis rastingumas.
e Naudojimasis informacinémis technologijomis pagal moksleiviy ir mokytoju
poreiki:

Stinga darbo viety ir programinés jrangos dél lésy tritkumo.

Galimybes

e Mokykloje veikianti programa‘“Mokytojas — mokytojui® gali padeéti i§spresti tam
tikros mokytoju kompetencijos stygiaus problema

e Valstybiné, miesto ir mokyklos programos informacinéms technologijoms diegti

sudaro galimybg turéti pakankama informaciniy technologiju bazg

Grésmes
e Neadekvatus tarptautiniy projekty finansavimas 1§ Lietuvos puseés
e Neracionalus mokyklos reorganizavimas sustabdytuy didzia dali mokyklos

tarptautiniy projekty

Parama moksleiviams (lygiy galimybiy uZtikrinimas, saugumas,
psichologinés ir dalykinés konsultacijos,
moksleiviy tévy mokymas ir pan.)

Stiprybes

e Komplektuojant moksleiviy kontingenta uztikrinamas lygiy galimybiy principas:
Priimant moksleivius | mokyklq vadovaujamasi Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministerijos parengtais dokumentais bei Kauno miesto Svietimo ir ugdymo
skyriaus vedéjo rekomendacijomis. | mokyklq moksleiviai priimami atsizZvelgiant i
ju gyvenamaqjq vietq, socialine padétj arba i tai, jog mokykloje mokosi vyresnis

brolis ar sesuo.



e Asmenybeés karjeros planavimo sistemos:
Mokyklos psichologo konsultacijos, tyrimai, moksleiviy karjeros planavimo
projektiniai darbai, administracijos pokalbiai su moksleiviais ir jy tévais dél
tolesniy mokymosi galimybiy, aukStyjy mokykly deéstytojy paskaitos.
e Prevenciné programa moksleiviy saugumui uztikrinti:
Bendradarbiavimas su Zaliakalnio nuovada, paskaitos, nuobaudy sistema,
lankomumo kontrolés sistema, popamokinis uzimtumas.
e Socialinio pedagogo, psichologo, logopedo efektyvios paslaugos:
Individualios konsultacijos, darbas pagal patvirtintq planq ir grafikq, individualus
darbas su moksleiviais ir jy tévais.
e Moksleiviy tevy informavimo ir ugdymo sistema:
Teikiama Zodiné ir rasStu informacija paZymiy knygelése, skatinimo lentelése,
pranesimy, klasés vadovy, mokytojy padéky ar nuobaudy forma, visuotiniy
susirinkimy ar individualiy pokalbiy metu. Be to, rengiama kompiuterizuota
moksleiviy mokymosi rezultaty sistema.
e Profiliavimo sistema:
Nuo 1999m. mokykla dirba diferencijuodama ugdyma 1 profilius:
» Humanitarinis (Siuolaikiniy kalby, socialiniy moksly pakraipy)
» Realinis (tiksliyjy moksly, technologinés pakraipos)
Profiliavimas vykdomas jungiant srauty mokinius 1 mobilias grupes. Diferencijuotos
mobiliy grupiy ugdymo programos bei metodai. Sudarytos salygos labiau
individualizuoti ugdyma, moksleiviams igyti gilesnes ir kryptingesnes Zinias,
i8stugdyti bendruosius ir specialiuosius geb¢jimus, tikslingai orientuotis i veiklos ar
studiju sriti, socializuotis. Atliekami  profilinio mokymo efektyvumo tyrimai,
apimantys visus bendruomenés narius.
Teikiama pagalba (orientuojamieji, iSlyginamieji moduliai) turintiems mokymosi
sunkumy, siekiantiems aukStesnio mokymosi lygio.

Visiems profiliniy klasiy moksleiviams teikiama psichologo ir patyrusiy pedagogu konsultaciné pagalba renkantis ju
interesus ir gabumus atitinkantj ugdymosi plana, sudaromos salygos mokytis savarankiskumo, geb¢jimy, praktinés
patirties rengiantis tolesnéms studijoms bei saviugdai.[steigtas karjeros planavimo centras, padedantis moksleiviams

isivertinti savo poreikius ir efektyviau pasirinkti profili bei pakraipas.



Moksleiviy skatinimo sistema:

Sukurta moksleiviy pazangos ir skatinimo sistema, kuri labiausiai orientuota |
moksleiviy skatinimq, teigiamq saves vertinimq. Moksleivi vertina mokyklos
vadovai, klasés auklétojas, deéstantys mokytojai. Gautas nuobaudas, moksleivis
gali savo nuoziura anuliuoti gera veikla. Klasiy vadovy, mokytojy ar
administracijos padékos, mokslo mety baigiamoji iSvyka Sauniausiems

moksleiviams..

Salyginai geras mikroklimatas:

Silpnybés

Teévy ugdymo sistema per daug nukreipta 1 pasekmes, bet ne 1 prevencija.
Psichologinis moksleiviy smurtas:

Nepavyksta visiSkai uztikrinti moksleiviy saugumo, apsaugoti juos nuo fizinio bei
moralinio smurto.

Pedagogai nepakankamai skiria démesio darbui su hiperaktyviais vaikais bei
savitesnés asmenybés moksleiviais:

Laikomasi principo — ,,dirbti su paklusniu, paprasciau”, originalios asmenybés
daznai nuvertinamos, Zeminamas jy vertinimas.

Klasiy vadovai neskiria pakankamai laiko individualioms moksleiviy
konsultacijoms:

Tam néra patalpy, o ir didelis darbo kriivis riboja mokytojy galimybes teikti
individualias konsultacijas.

Nesukurta patogi dokumentiné baze klasés vadovy veiklai sisteminti,
reglamentuoti:

Yra idéja, pradinis jos realizavimas, taciau iki galutinio produkto dar toli.

Galimybés



e Sukurta valstybin¢ programa kovai su psichologiniu moksleiviu smurtu
e [sigaliojus etatiniam apmokeéjimui, turéty didéti klases vadovo darbo laikas
e Mokyklos specialistai, asmens karjeros centras turi kompetencija spresti

moksleiviy paramos bei tévy edukologinio Svietimo problemas

Grésmes
e Valstyb¢é nenumatys skirti didesni démesi klasiy vadovy darbui
e Bus apribotas specialisty (psichologo, spec. pedagogo) etaty finansavimas

e Parama moksleiviams bus formalizuota, nukreipta | biurokrating veiklos analize

Tyrimai ir konsultavimas

Stiprybés
e Mokymosi rezultaty ir egzaminy, olimpiady bei konkursy rezultaty analize
- metodinio darbo stebéjimas ir analize
- karjeros planavimo tyrimas
- mikroklimato tyrimas
- adaptacijos problemy tyrimas
- savo veiklos ,,action research* tyrimas
- konsultaciné veikla

- diagnostiniai testai

Silpnybés

e Neéra visuotiniy vertybiy kaitos tyrimy

e Diagnostiniy testy duomenys nekompiuterizuoti, tode¢l yra fragmentiniai
e Metodiniy rateliy tyrimai ne visada suderinami, nepakankamai vieSinami

rezultatai

Galimybés



e Mokyklos partneriai turi kompetencijos padéti organizuoti visuotinj vertybiy
kaitos tyrima

e Mokyklos informaciniy technologiju mokytoju kompetencija leidZia pradeti
kompiuterizuoti tyrimy duomenis, perduodant Edukologijos institutui

e Besimokancios organizacijos siekis gali pakelti metodiniy rateliy tyrimy

profesionaly lygi

Grésmes
e Tinklo optimizavimas gali nutraukti partnerystés rysius, bei paskatinti iSeiti
kompetentingus pedagogus, kurie gali profesionaliai atlikti tyrimus

e Tyrimo nauja politika ,,i§ virSaus* neivertinanti mokyklos tyrimy reikSmes

Organizacijos kultura

Stiprybés
e Unikali mokyklos kultiira, savitas ivaizdis:

Sukurtos unikalios fizinés erdvés, nukreiptos | konkreciy edukaciniy tiksly
realizavimq ir rezultatyvumq. Puoseléjamos mokyklos bendruomenés tradicijos:
Kalédinés eglutés jZiebimo Sventé, Sausiol3-osios minéjimas prie lauZy;
Koncertas tévams ir seneliams, mokyklos vardadienio Sventé, mokslo mety
uzbaigimo Sventé Muzikiniame teatre.

e Gebé¢jimas lanksciai reaguoti 1 pokyc€ius ir prie ju prisitaikyti:

Mokyklos vadovy iniciatyva isteigta Pedagoginé klinika, veikianti pagal savo
Istatus ir atskirq veiklos programq. Be to, mokykloje daug démesio teikiama
fiziniy erdviy kurimui, jy puoseléjimui ir tobulinimui, aktyviai bendraujama ir
bendradarbiaujama su mokyklos bendruomene. Pedagogai vykdo tiriamuosius
darbus, taikant ,,action research” metodikq, ir tai padeda atlikti ugdymo turinio
vidini vertinimq. Bendrai su kity mikrorajono komandomis rengiamos dalykinés
programos, organizuojami bendri popamokiniai renginiai, keiciamasi patirtimi
vedant atviras pamokas. Pedagogams ir visai mokyklos bendruomenei suteikiama
galimybé ugdyti informacinius gebéjimus, naudotis mokyklos informaciniais
iStekliais. Mokyklos administracijos iniciatyva drauge su visa mokyklos
bendruomene Svenciamos didziausios mety Sventés: tradicija tapo Kalédinés
eglutes jZiebimas, téveliams skirtas koncertas ir kt. Vesti seminarai Kauno, Kauno
rajono, Silutés ir kt. Salies miesty Svietimo ir ugdymo skyriaus vadovams, mokykly



vadovams apie mokyklos fizines erdves. Pedagogams ir vadovams organizuoti
vidaus audito metodiniai seminarai. Suorganizuota auksSto lygio tarptautiné
lituanisty konferencija ,,Lietuviy kalbos ugdymo problemos Vakary Europos
lingvistinés jvairoves kontekste”.

e Palaikomos ir puoseléjamos tradicijos:

Mokykloje vyksta daug tradiciniy ir ne tradiciniy renginiy. rugséjo I-osios Sventé,
koncertas mokytojams, abécélés Sventé, rudens, Ziemos, pavasario sporto Sventes,
Kaledinés eglutes jzZiebimas, naujametiniai karnavalai, Uzgaveéniy, Kaziuko mugé,
Simtadienio, paskutinio skambucio, isleistuviy Sventés, istoriky savaite-viktorina,
Jaunyjy ekonomisty, anglisty, lietuviy kalbos dienos, 5-oky krikstynos, kalédiné
labdaringa vakaroné vaiky globos namy “Sauluté” bei vaiky l.d. “Svirnelis” ir
“Kodélciukas” ugdytiniams. Tapo tradicija mokyklos vardadienio ir Kauno
miesto Sventé Kleboniskio miske. Organizavome moksleiviy prezidento rinkimus,
moksleiviy parlamento rinkimus. Sekmingai bendradarbiauta su mikrorajono
ugdymo institucijomis, aukStosiomis mokyklomis: ekonomisty dienos, karjeros
centro veikla. Mokyklos gyvenime aktyviai dalyvauja visa mokyklos bendruomene,
organizuojami bendri renginiai, plétojama fiziniy erdviy kirimo programa,
irengta moksleiviska radijo stotis, kurioje dirba tiek moksleiviai, tiek pedagogai.
Dziugu, kad pedagogai tapo iniciatyviis. Jy iniciatyva aktyviai dalyvauta
daugelyje miesto renginiy: Miesto dienos Sventéje, Sokiy festivalyje, dainy
Sventéje, sporto varzybose, kalédinése ir kitose akcijose. Pradiniy  klasiy
moksleiviy Pop choras dalyvavo Kauno miesto dieny renginiuose, dramos studija
., Zaliabarzdis” miesto moksleiviy Sventéje, dramos studijy festivalyje , Vaivos
tiltas”. Tautiniy Sokiy kolektyvas dalyvavo tarptautiniame festivalyje ,, Tai bent
Seimynéleé”. Dalyvauta rankdarbiy parodoje, skirtoje Motinos dienai, iskovotos
prizinés vietos dailés, puoksciy  konkursuose: ,, UzZgaveniy kaukés”, ,, Prie
apsnigty Kaledy varty”, , Daile-krastotyra”. Aktyviis buvo ir mokyklos
sportininkai, kurie iSkovojo I-qjq vietq tarpmokyklinése merginy krepsinio
varzybose, vaikiny komanda iskovojo 1V-qjq vietq. Su atskiry dalyky praktiniu
Ziniy gilinimu ar raiska susijusioje popamokinéje veikloje didZiausi laiméjimai
pasiekti Siose srityse: taikomosios ekonomikos — dalyvauta ir nugaléta
respublikinése verslo dienose, respublikiniame moksleiviy bendroviy konkurse,
Jjaunojo investuotojo konkurse ir Pasaulinése VEMP varzybose (I ir 1l vieta).

e Palankus darbui mikroklimatas mokykloje, palaikomi demokratiski santykiai:

Veikla grindziama demokratiskumo ir humanizmo principais, realizuojamais per
mokykloje veikianciq metodine tarybq, metodines kiirybines grupes, moksleiviy
savivaldq. Dél mokyklos veiklos tariamasi su visomis vidaus struktiromis,
asmeniniuose pokalbiuose su kiekvienu pedagogu.

Silpnybés:



e Komandinis darbas mokyklos padaliniuose:
Nepakankamai aktyvios ir iniciatyvios mokykloje veikiancios struktiiros. Asmeniné
garbé kartais nustelbia komandinio darbo rezultatus.

e Nuolat besimokancios organizacijos bruozai:

Sunkiai suvokiama besimokancios organizacijos siekiamybé, baimé diegti
novacijas ir prisiimti atsakomybe uz nepasisekusiq veiklq. Tai ilgalaike, sekanti
zingsnis po zingsnio perspektyva.

Galimybés
e Besimokancios mokyklos vizija ir jos realizavimas partneriy pagalba:

Dar glaudesnis bendradarbiavimas su aukStosiomis mokyklomis, partnerystés
tinkly diegimas, novacijy efektyvumo tyrimas ir jy planavimas.
e Vidaus audito metodika, nukreipta 1 organizacijos kulttiros vystyma:

Nustatytos teigiamos ir neigiamos mokyklos veiklos sritys, leis optimaliau planuoti
ir efektyvinti atskiros srities veiklq, siekti maksimalaus rezultato bei mokyklos
kultiiros vystymo.

Grésmes
e RySiy su partneriais nutraukimas dél mokyklos reorganizavimo
e Besikeiciancios valstybés politikos strategijos, neivertinan¢ios mokyklos

strateginiy tiksly

Strateginiy rysiy analizé

Kaip panaudoti stiprybes galimybéms jgyvendinti?
Projektiniy kiirybiniy darby sistema skatins vystyti kompiuterizavimo programas.

Parengtos profesionalios, autorinés programos sudaro salygas keitimuisi patirtimi

Moksleiviy pazangos skatinimo sistema, asmeninés karjeros planavimo sistema
plétos toliau unikaliag mokyklos kultiira.
Didelis moksleiviy skai€ius leis pasinaudoti “Mokinio krepselio” finansavimo

sistemos privalumais



Pedagogu dalyvavimas tarptautiniuose projektuose skatins programos “Mokytojas

— mokytojui” realizavima, siekiant jvaldyti technologijas ir uzZsienio kalbas

Prevenciné programa moksleiviy saugumui uztikrinti, socialinio pedagogo,
psichologo, logopedo efektyvios paslaugos, palankus mikroklimatas leis realizuoti
valstybines prevencines programas

Tyrimy gausa skatins tyrimy duomeny kompiuterizavima

Organizacijos geb¢jimas lanksciai reaguoti | pokycius ir prie ju prisitaikyti, skatins vystyti organizacijos kultira,
bei partnerystés tinklo plétotg

Mokyklos vadovy kompetencija, novaciné komandiné veikla sudarys salygas

Svietimo politikos, nukreiptos | besimokanc¢ios organizacijos vystyma, realizavima.

Kaip iStaisyti silpnybes pasinaudojant galimybémis?

Vidaus audito sistema leis kokybiSkiau organizuoti pamoka.

Apripinimo kompiuteriais programa plétos Siuolaikiniy mokymo technologiju
taikyma pamokose.

Visuomenés, moksleiviy tévuy palanki nuostata kultiiriniam moksleiviy
prusinimui leis skirti didesnj mokymo démesi moksleiviy socialiném, kulttiriném
reikmeém, vertybiy nuostaty ugdymui.

Besimokancios organizacijos strategija lems partnerystés tinkly sukiirima,
nukreipta ir 1 mokymo programuy derinima, tobulinima.

Auksta pedagogu kompetencija, veiklos efektyvumas ir iniciatyvumas plétos
programy tobulinima.

Partnerystés rysiai programy tobulinima padarys profesionalesniu.

Modern¢janti ugdymo aplinka, partneriy pagalba ir mokytojuy kompetencija leis
pléetoti moksleiviy savarankisko darbo kokybe.

Unikali mokyklos kulttra sudarys salygas moksleiviy gebéjimui taikyti Zinias

praktikoje.



,Moksleivio krepSelio® finansavimo sistema leis  finansuoti pedagogu
personalo nuosekly mokyma praturtins mokymo bazg.

Racionalus mokyklos pertvarkymas panaikins patalpy trikuma.

Mokykloje veikianti programa ,,Mokytojas — mokytojui gali padéti spresti
naujuy pedagogy kompetencijos igijimo problema.

Kompiuterizavimo programos leis naudoto s informacinémis technologijomis
pagal moksleiviy ir mokytoju poreiki.

Isigaliojus etatiniam apmokejimui klasiy vadovai turés galimybg skirti
pakankamai laiko ir démesio darbui su hiperaktyviais moksleiviais, organizuoti
individualias konsultacijas.

Mokyklos specialistai, asmens karjeros centras galés skirti daugiau démesio
prevencijai, darbui su klasiy vadovais, padeéti sukurti klasés vadovy dokumenting
baze.

Mokyklos partneriai turi patirti vertybiy nuostaty tyrimuose, padeés atlikti
tyrimus.

Informaciniy technologiju mokytoju kompetencija leidZia kompiuterizuoti
diagnostiniy testy duomentis.

Besimokan¢ios  organizacijos  siekis  sudarys  salygas = mokytoju
bendradarbiavimo srityje.

Vidaus audito metodika bei besimokanc¢ios mokyklos vizija sudarys salygas
1gyti komandinio darbo igtidZius bei zZenklesniy besimokancios organizacijos bruozuy.

[Sorinis partnerystés tinklas sudarys salygas administracijos savivaldai

realizuojant sisteming kaita bei vystant organizacija 1 besimokancia.



Kaip panaudoti stiprybes grésméms sumazinti?

Tenkinami moksleiviy poreikiai turéty sustabdyti nepalanky mokyklos
restruktiirizavima.

Programos yra mokytoju kolegialaus darbo rezultatas, todél kompetentingiausiy
pedagogu 18¢jimas nesugriaus programy rengimo sistemos:

Moksleiviy pazangos skatinimo sistema, asmens karjeros planavimo sistema
sumazins nepastovios Svietimo reformos poveiki moksleiviams.

Atnaujinta mokymo baze, patalpy ir iStekliy racionalus panaudojimas,
papildomy €Sy pritraukimas, unikalios fizinés erdvés leis uZtikrinti ugdymo procesa
net ir esant nepalankiam biudZetiniam finansavimui.

Mokytoju patirtis tarptautiniuose projektuose moko atrasti papildomy lesy
projektinei veiklai, kas sumaZinty neigiama itaka projektinei veiklai déel
nepakankamo finansavimo.

Sukurta tyrimy sistema leis atlikti tyrimus, nors ir iSeity kompetentingi
pedagogai.

Sukurtos edukacinés novacijos neleis stipriai neigiamai neigiamai jtakoti
moksleiviy aukléjimo, nors ir valstybé neskirty pakankamai démesio.

Lanksti organizacija sumazins mokyklai galinig kilti grésme¢ dél nuolatos
besikeiciancios valstybés politikos strategijos.

Mokyklos vadovy kompetencija sumazins neigiama itaka mokyklos gyvenimui

jet iSirty partnerystes tinklas.



Kokias silpnybes reikia pasalinti, kad sumazéty grésmeés?

Kompetentingai suderimus ir panaudojus mokymo programas sumazéty
neigiama jtaka nuolat kei€iantis valstybinéms programoms.

Moderni ugdymo bazé leisty mokyklai nebuti taip priklausomai nuo
nepakankamo biudZetinio finansavimo.

Jei klasiy vadovai turéty laiko ir tam tikry kompetencijy tai sumazéty neigiama
poveiki, jei valstybé nenumatys skirti didesni démesi klasiy vadovy darbui.

Jei mokykla biity besimokanti organizacija, jai nedaryty didesnés itakos
besileidzianti valstybiné Svietimo politikos strategija bei rySiy su partneriais
nutraukimas.

Esant sisteminei kaitai ir atitinkamam vadybos lygmeniui maZesng itaka turéty

Svietimo politikos prioritety kaita bei partnerystés tinklo suirimas.

Misija:
Mokykla - demokratiSkai organizuota ir bendrazmogiSkomis bei Europinémis
vertybémis savo gyvenima grindZianti, valstybés apibrézty ugdymo tiksly siekianti,

teikianti formaly, neformaly bei neformaly savaimini mokymasi ugdymo institucija.

Ilgalaikis strateginis tikslas (vizija):

Bendrojo lavinimo mokykla iSplétota iki besimokancios organizacijos.

Vidutinés trukmés strateginiai tikslai

(nuo 3 iki 7 mety):

Optimizuojant mokykly tinklg pertvarkyti mokykla siekiant aukStesnés ugdymo

kokybés. Sis pertvarkymas sietinas su geresnémis ugdymo salygomis (maZesnis



mokiniy skai€ius, Il pamainos naikinimas), mikrorajono bendruomenés interesy

patenkinimas, finansinis mokyklos efektyvumas.

Mokymaosi partnerystéje tinkly sukiirimas (tarp ju ir elektroniniy), tiek vidiniy, t.y.
veikian€iy mokykloje, tiek iSoriniy, mokykla susiejanciy su miestu, Lietuva, Europa

ir visu pasauliu.

Europiniy Svietimo dimensijy realizavimas turinyje ir mokyklos veikloje.
Dimensijy realizavimas pasireiskia per tokias sudedamasias dalis: mobiluma (fizinj ir
virtualy), ugdymo turini (formaly ir nuslépta), projektus, vykdomus tarp Saliy ir paciy
mokykly, pedagogy rengima.

MultikultiriSkumo ugdymas. Jis pasireiSkia per ivairiy vaidmeny atlikima, tam
tikra veiklos buda, pagrista komandiniu darbu, jvairaus amZziaus moksleiviy,
pedagogy bendradarbiavimu, nuolatiniu tobulé¢jimu ir mokymusi per visa gyvenima,

fizines organizacijos 1Sorinés kulturos erdves.

Technologinés ir informacinés kulturos plétoté. 1 Si ugdyma Zitrima, kaip 1
nuolatinio tobulinimo reikalaujanti procesa. Ji visy pirma orientuota i vaika, nes
mokykla ne tik perduoda Zinias, bet ir moko savarankiSkai ju ieSkoti, remiantis
Stuolaikinémis technikos priemonémis, jas sisteminti ir iSmintingai vartoti
kasdienin¢je praktinéje veikloje. Tobulindamas savo profesing kompetencija,
pedagogas turi efektyviai dalyvauti kuriant informacing visuomen¢ ir edukacing

informacija.



Programa: Kauno ,,Purieny* vidurinés mokyklos

pertvarkymas optimizuojant mokykly tinkla.

Tikslas:

Pertvarkyti ,,Purieny” viduring mokykla vadovaujantis pagrindiniais valstybés ir

Svietimo politikos principais bei vertybémis.

Uzdaviniai:

Sumazinti 350 moksleiviy skai€iy, kuris atitinka mokyklos projektinius

pajégumus.

Palaipsniui panaikinti II pamaina.

Tenkinti mikrorajono gyventoju poreiki igyti pradini, pagrindini ir vidurini

1Ssilavinima.

Garantuoti mokyklos finansini efektyvuma

Tenkinti mokyklos bendruomenés poreiki plétoti Pedagoginés klinikos veikla.

Sudaryti aplinkiniy pagrindiniy mokykly mokiniams galimybe igyti vidurini

i§silavinima bei nekonkuruoti su jomis dél I — VIII klasiy moksleiviy

Sudaryti prielaidas 2012m. tokiai mokyklos klasiy kompetencijai ir struktiirai:
Viduriné mokykla nuo I — XII klasiy

I - IV klasés po 2 ar 3 komplektus 1§ artimiausiy mikrorajono gatviy

V — XII klasés po 2 ar 3 komplektus papildomai priimant i§ ,,Rateles*

pradinés mokyklos

IX — XII klasés po 2 ar 3 komplektus papildomai priimant 1§ aplinkiniy

mikrorajono pagrindiniy mokykly

Priemonés:
2005 m. 2006 m. 2007 m.
Komplektuoti 1 ar 2 Komplektuoti 1 ar 2 Komplektuoti 1 ar 2

pradiném klasém pradiném klasém pradiném klasém




| maziau | | maziau | | maziau |

Komplektuoti 3 ar 4 Komplektuoti 3 ar 4 Komplektuoti 3 ar 4
profilines klases profilines klases profilines klases
2008 m. 2009 m. 2010 m.
Komplektuoti 1 ar 2 Komplektuoti 1 ar 2 V Komplektuoti 1 ar 2
pradiném klasém klasém maziau V klasém maziau
maziau

Komplektuoti 3 ar 4 Komplektuoti 3 ar 4 Komplektuoti 3 ar 4
profilines klases profilines klases profilines klases
2011 m. 2012 m.

Komplektuoti 1 ar 2 V Komplektuoti 1 ar 2 V

klasém maziau klasém maziau

Komplektuoti 3 ar 4 Komplektuoti 3 ar 4

profilines klases profilines klases

Pastabos: efektyvi viduriné mokykla, esant galimybéms galinti tapti ir gimnazija.
Alternatyvus pertvarkymo planas

Jei néra juridinés galimybés iSlaikyti vidurinés mokyklos tipa po vienu stogu:

2005 m. 2006 m. 2007 m.
Nekomplektuoti XI Nekomplektuoti XI Mokykla tampa
klasiy klasiy pagrindine mokykla

UZdaviniy jgyvendinimo Kriterijai:
Klasiy komplekty ir moksleiviy skaicius.

LéSos:
Biuzetinés.



Programa: pedagogu kompetencijos ugdymas

Tikslas:

2004-2006 metai

Pedagogu kompetencijos ugdymas, orientuotas 1 kintanti mokytojo vaidmeni Ziniy

visuomeneje ir Siuolaikiniam mokytojui butina nauja kompetencija bei vertybine

nuostata

Uzdaviniai:

e Vidiniy partnerystés tinkly kiirimas

e Bendryjy profesiniy pedagogu gebe¢jimy ugdymas (gebejimas valdyti naujas

technologijas, uZsienio kalby Zinojimas)

e Naujos kompetencijos ugdymas organizacijai tampant besimokancia

o Kompetencijos krepSelio sudarymas

e Mokytoju savo veiklos tyrimai, nukreipti i savianalizg

e Mokytoju mobilumo skatinimas, realizuojant tarptautinius projektus

Europinéms Svietimo institucijoms plétoti

Priemonés
2004 m. 2005 m. 2006 m.
Kompiuterinio Kompiuterinio rastingumo Kompiuterinio
raStingumo kursai [ kursai II lygmuo raStingumo kursai II1
lygmuo pagal principa lygmuo
,Mokytojas —
mokytojui®
Uzsienio kalbos kursai | Uzsienio kalbos kursai
lygmuo II lygmuo
KTU Edukologijos KTU Edukologijos Pedagoginés
nstituto testiniai nstituto testiniai kompetencijos

seminarai ,,Besimokanti

seminarai ,,Besimokanti

krepSelio kiirimas




| organizacija‘“

| organizacija‘“

Individualiis mokytoju
savo veiklos tyrimai,
vadovaujantis atvejy
tyrimo metodu

Individualiis mokytoju
savo veiklos tyrimai,
vadovaujantis atvejy
tyrimo metodu

Individualiis mokytoju
savo veiklos tyrimai,
vadovaujantis atvejy
tyrimo metodu

Tarptautiniai projektai
skatinantys mokytoju
mobiluma

Tarptautiniai projektai
skatinantys mokytoju
mobiluma

UZdaviniy jgyvendinimo Kriterijai:

Mokytoju atestacijos duomenys, lankyty seminary, kursy statistika.

Gebéjimo veikti besimokancios organizacijos salygomis stebéjimo rezultatai;

veiklos tyrimy apibendrinimas kasmetinése mokytojy konferencijose

LéSos:

Biudzetines, skirtos pedagogy kvalifikacijai kelti.




Programa: ugdymo aplinkos modernizavimas

Tikslas:

2004-2006 metai

Modernizuoti ugdymo aplinka, plétojant technologing ir informacing kultura.

Uzdaviniai:

e Sukurti galimybes realiai naudotis informacinémis technologijomis ne tik
informatikos pamoky metu, bet ir ivairiy pamokuy metu ir po ju

e Sukurti ir pradéti realizuoti moksleiviy tévy ir mikrorajono gyventoju
pedagoginéms Zinioms diegti skirta nuotolini mokymasi bei plétoti
elektroninius partnerystés tinklus

e Pletoti edukacines fizines veikdinamasias erdves mokyklos kieme ir viduje,
plétojant multikultiriSkuma

e Modernizuoti prakting veikla skatinan¢iy dalykiniy kabinety materialing baze.

e Modernizuoti ugdymo aplinka siekiant realizuoti ,,Besimokanc¢io miesto*
projekto id¢jas praktikoje.

Priemonés:

2004 m. 2005 m. 2006 m.

Kompiuterizuoti Ikurti kompiutering klasg Ikurti nuotolinio

skaitykla dalykinéms pamokoms mokymosi
kompiutering klase

Ikurti mokyklos TV

Stadiono renovavimas ir

Lauko zaidimo aikStelés

Lauko kabineto

modernizavimas [rengimas [rengimas
Technologijy kabineto Gamtos moksly kabineto Fizikos kabineto
modernizavimas modernizavimas modernizavimas
Veikdinamyjy fiziniy Veikdinamyjuy fiziniy Veikdinamyjy fiziniy

erdviy organizavimas

erdviy organizavimas

erdviy organizavimas

UZdaviniy jgyvendinimo Kriterijai:

Atlikty darby priémimo aktai.

LéSos:

Projektinés, specialiosios 1€Sos, biudzetinés.




Programa : ugdymo turinio tobulinimas

Tikslas:

Tobulinti ugdymo turinj realizuojant Europines Svietimo dimensijas

UZdaviniai: Ugdymo turinys turi padéti

e [sitvirtinti Vakary kultiiros ir tikio erdvéje

e Plétoti demokrating krasto kultiira

e Subrandinti solidZig pilieting visuomeng

e ISsaugoti tauting tapatybeg

e Sukurti ir i§plétoti Ziniomis grindZiama konkurencini tki

Priemonés:

2004 m. 2005 2006

Atnaujinti ir Europiniy Svietimo Papildyti ugdymo turini
pakoreguoti ugdymo dimensijy realizavimas isitvirtinant Vakary

turinj siekiant didesnio
Ziniy pritatkomumo
moksleiviy praktingje
veikloje (projektai,
visuomenei naudinga
veikla, popamokine
veikla

ugdymo turinyje
(verslumo jgudziy
sistema, informaciniai
1giidziai, Europinio
pilietiSkumo, praktiniy
projekty sistemos
kiirimas)

kultiiros ir ikio erdveje

5-10 kl. technologiju,
gamtos moksly ugdymo
turini koregavimas
nukreiptas 1 prakting
veikla

5-10 kl. meny ugdymo
turinio koregavimas
nukreiptas 1 prakting
veikla

5-10 kl. socialiniy
moksly ugdymo turinio
koregavimas nukreiptas
1 prakting veikla




UZdaviniy jgyvendinimo Kriterijai:

e diagnostiniai testai;

e moksleiviy praktinés veiklos, visuomenei naudingos veiklos ir projektinés
veiklos tyrimo rezultatai

e ckspertinés mokyklos ugdymo turinio analizés iSvados (pedagoginés klinikos

partneriai)

LéSos:

Papildomy 1ésy, esant etatiniam darbo apmokéjimui, nereikes.

Programa: Kauno ,,Purieny* vidurinés mokyklos

pertvarkymas optimizuojant mokykly tinkl3a.

Tikslas:
Pertvarkyti ,,Purieny” viduring mokykla vadovaujantis pagrindiniais valstybés ir

Svietimo politikos principais bei vertybémis.

UZdaviniai:

e Sumazinti 350 moksleiviy skaifiy, kuris atitinka mokyklos projektinius
pajégumus.

e Palaipsniui panaikinti I pamaina.

e Tenkinti mikrorajono gyventoju poreiki igyti pradini, pagrindini ir vidurini
1Ssilavinima.

e Garantuoti mokyklos finansinj efektyvuma

e Tenkinti mokyklos bendruomenés poreiki plétoti Pedagoginés klinikos veikla.

e Sudaryti aplinkiniy pagrindiniy mokykly mokiniams galimybe igyti vidurini

1§silavinima bei nekonkuruoti su jomis dél I — VIII klasiy moksleiviy



e Sudaryti prielaidas 2012m. tokiai mokyklos klasiy kompetencijai ir struktirari:
Viduriné mokykla nuo I — XII klasiy
I -1V klasés po 2 ar 3 komplektus 1§ artimiausiy mikrorajono gatviy
V — XIII klasés po 2 ar 3 komplektus papildomai priimant i§ , Ritelés*
pradineés mokyklos
IX — XII klasés po 2 ar 3 komplektus papildomai priimant i§ aplinkiniy
mikrorajono pagrindiniy mokykly

Priemonés:

2005 m.

2006 m.

2007 m.

Komplektuoti 1 ar 2
pradiném klasém
maziau

Komplektuoti 1 ar 2
pradiném klasém
maziau

Komplektuoti 1 ar 2
pradiném klasém
maziau

Komplektuoti 3 ar 4
profilines klases

Komplektuoti 3 ar 4
profilines klases

Komplektuoti 3 ar 4
profilines klases

2008 m.

2009 m.

2010 m.

Komplektuoti 1 ar 2
pradiném klasém
maziau

Komplektuoti 1 ar2 V
klasém maziau

Komplektuoti 1 ar 2
V klasém maziau

Komplektuoti 3 ar 4
profilines klases

Komplektuoti 3 ar 4
profilines klases

Komplektuoti 3 ar 4
profilines klases

2011 m.

2012 m.

Komplektuoti 1 ar2 V
klasém maziau

Komplektuoti 1 ar2 V
klasém maziau

Komplektuoti 3 ar 4
profilines klases

Komplektuoti 3 ar 4
profilines klases

Pastabos: efektyvi viduriné mokykla, esant galimybéms galinti tapti ir gimnazija.
Alternatyvus pertvarkymo planas

Jei néra juridinés galimybés iSlaikyti vidurinés mokyklos tipa po vienu stogu:



2005 m. 2006 m. 2007 m.
Nekomplektuoti XI Nekomplektuoti XI Mokykla tampa
klasiy klasiy pagrindine mokykla

UZdaviniy jgyvendinimo Kriterijai:
Klasiy komplekty ir moksleiviy skaicius.

LéSos:
Biudzetinés.
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